Secretaria General.

ACTA DE LA COMISION
INFORMATIVA ESPECIAL
ENCARGADA DEL ESTUDIO DE
LA PRESENTACION DE LA
ESTRATEGIA DE DESARROLLO
URBANO SOSTENIBLE E
INTEGRADO (EDUSI),
CELEBRADA EL CATORCE DE
JULIO DE DOS MIL DIECISIETE.

En el Salon Azul de las Casas
Consistoriales de la ciudad de A Coruiia,
a catorce de julio de dos mil diecisiete.

Bajo la Presidencia de D. Xiao Varela
Goémez, y con la asistencia de los
Concejales siguientes:

D. Martin Fernandez Prado (PP)
D. José Manuel Garcia Pérez (PSOE)
D? Avia Veira Gonzalez (BNG-A.A.)

Asisten también;
D. Jose Pefia Penabad.-
Jefe de Servicio en Alcaldia.

Se reunid, la Comision informativa
especial encargada del estudio de la
presentacién de la estrategia de
desarrolle urbano sostemible e
integrado (EDUSI), con el caracter de
informativa, al objeto de celebrar sesion
ordinaria en primera convocatoria. Da fe
del acto el Secretario General del Pleno
D. Manuel José Diaz Sinchez

Siendo las doce horas y treinta y cinco
minutos por la Presidencia se declara
abierta la sesion, pasandose a tratarilos
|

siguientes asuntos incluidosenel |

ACTA DA COMISION
INFORMATIVA ESPECIAL

ENCARGADA DO ESTUDO DA
PRESENTACION DA ESTRATEXIA
DE DESENVOLVEMENTO URBANO
SOSTIBLE E INTEGRADO (EDUSI),
REALIZADA O CATORCE DE
XULLO DE DOUS MIL DEZASETE.

No Salon Azul das Casas Consistoriais
da cidade da Corufia, a catorce de xullo
de dous mil dezasete.

Baixo a Presidencia de D. Xiao Varela
Gomez, e coa asistencia dos
Concelleiros seguintes:

D. Martin Fernandez Prado (PP)
D. José Manuel Garcia Pérez (PSOE)
D Avia Veira Gonzalez (BNG-4.4.)

Asisten tamén:
D. Jose Peria Penabad.-
Xefe de Servizo en Alcaldia.

Reuniuse, a Comision informativa
especial encargada do estudo da
presentacion  da  estratexia  de
desenvolvemento wurbano sostible e
integrado (EDUSI), co cardcter de
informativa, ao obxecto de celebrar
sesion ordinaria en  primeira
convocatoria. Da fe do acto o Secretario
Xeral do Pleno D. Manuel José Diaz
Sanchez

Sendo as doce horas e trinta e cinco_ ==



ORDEN DEL DiA ORDE DO DiA
COMISION INFORMATIVA  COMISION INFORMATIVA
ESPECIAL DEL ESTUDIO DE LA ESPECIAL DO ESTUDO DA

PRESENTACION DE LA

PRESENTACION DA ESTRATEXIA

ESTRATEGIA DE DESARROLLQO

DE DESENVOLVEMENTO URBANQ

URBANO SOSTENIBLE E  SOSTIBLE E INTEGRADO
INTEGRADO
ASUNTO 1 ASUNTO 1

Dacién de cuenta a la Comisiéon del
estado de tramitacién del EIDUS.

Por parte del Sr. Varela Gomez,
Presidente de la Comisién, se explica
que no estd publicada la resolucién
definitiva todavia, y que sin perjuicio de
todo lo que vaya a explicar el Sr. Pena
Penabad, Jefe de Servicio de Alcaldia,
su planteamiento es que lo ideal seria
presentar un manual de procedimiento
para que lo apruebe el Ministerio para
evitar la incertidumbre y que pretende
consensuar las lineas con los cuatro
Grupos Municipales, queriendo hacer
constar que se trata de un borrador de
documento, y que el mismo va a ser
explicado por el Sr. Pefia Penabad, Jefe
de Servicio de Alcaldia.

ASUNTO 2

Presentacién del borrador del plan de
ejecucion de la estrategia DUSIL

Por parte del Sr. Pefia Penabad, Jefe de
Servicio de Alcaldia, se explica a los
miembros de la Comisién que va a hacer
una explicacién del documento que se
les ha enviado, que contiene algunos
errores y que el que se incorpore al Acta
ya sera corregido.

Informa  ademads el funcionario
interviniente que, hubo alegaciones a la
aprobacién provisional por parte de
Comunidades  Auténomas que n

obtuvieron financiacion, y que elf
Ministerio de Hacienda tiene un aluvién, !

Dacién de conta d Comision do estado
de tramitacion do EIDUS.

Por parte do Sr. Varela Gomez,
Presidente da Comision, explicase que
non estd publicada a resolucion
definitiva ainda, e que sen prexuizo de
todo o que vaia a explicar o Sr. Pefia
Penabad, Xefe de Servizo de Alcaldia, a
sua formulacion é que o ideal seria
presentar un manual de procedemento
para que o aprobe o Ministerio para
evitar a incerteza e que pretende
acordar as lifias cos catro Grupos
Municipais, querendo facer constar que
se trata dun borrador de documento, e
que o mesmo vai ser explicado polo Sr.
Peria Penabad, Xefe de Servizo de
Alcaldia.

ASUNTO 2

Presentacion do borrador do plan de
execucion da estratexia DUSI

Por parte do Sr. Pefia Penabad, Xefe de
Servizo de Alcaldia, explicase aos
membros da Comision que vai facer
unha explicacion do documento que se
lles enviou, que contén algiins erros e
que o que se incorpore ao Acta xa serd
corrixido.

ademais o

Informa Juncionario

Autonomas
financiamento,

Comunidades
obtiveron




de alegaciones y que espera que se
resuelva pronto y se pueda desarrollar el
proceso.

A continuacion por parte del Sr. Pefa
Penabad, Jefe de Servicio de Alcaldia,
se pasa a efectuar una explicacion del
documento que fue aportado a los
miembros de la Comision, haciendo
referencia expresa a la problematica que
se deriva de una ausencia de guia
metodologica, ya que no hay elementos
derivados de la primera convocatoria y
que los técnicos de la comunidad
europea y del Ministerio fueron
aprendiendo juntos a gestionarlo, y
fueron resolviendo las cuestiones que
surgian.

Sehala igualmente, que para la
elaboracion de este documento, se baso
en informacién que se recogid, y en
diversas reuniones y se adelanté un poco
en base a los pasos dados en la primera
convocatoria, y en la pagina 3 del
mismo se hace referencia a los pasos que
se han efectuado.

Menciona igualmente el Sr. Pefia
Penabad, Jefe de Servicio de Alcaldia,
que va a enviar un documento con
pequefias correcciones que sera el que se
incorpore al Acta, y menciona entre
ellas, el alta no solo en la aplicacion
informatica  “Fondos 2020  sino
“Galatea”.

Se delibera sucintamente sobre ello, y
por parte del Sr. Pefia Penabad, Jefe de
Servicio de Alcaldia, se pasa a explicar
otros aspectos del documento del
proceso en curso, manifestando que
espera que el aprendizaje de la primera
convocatoria traiga mas agilidad a la
segunda, y sefialando que en el
Reglamento de la UE 1.303/2013 no hay
una guia metodologica y advierte que en
la documentacion, la informacién de que
dispone, se habla siempre de anticipo d

gasto, existiendo una solicitud d¢

reembolso, y que habrd de tenerse

alegacions e que espera que se resolva
pronto e poidase desenvolver o proceso.

A continuacion por parte do Sr. Pefa
Penabad, Xefe de Servizo de Alcaldia,
pdsase a efectuar unha explicacion do
documento que foi achegado aos
membros  da  Comisién, facendo
referencia expresa d problemdtica que
se deriva dunha ausencia de guia
metodoloxica, xa que non hai elementos
derivados da primeira convocatoria e
que os técnicos da comunidade europea
e do Ministerio foron aprendendo xuntos
a xestionalo, e foron resolvendo as
cuestions que xurdian.

Sinala  igualmente, que para a
elaboracion deste documento, baseouse
en informacion que se recolleu, e en
diversas reunions e adiantouse un pouco
en base aos pasos dados na primeira
convocatoria, e na pdxina 3 do mesmo
Jaise referencia aos pasos que se
efectuaron.

Menciona igualmente o Sr. Peiia
Penabad, Xefe de Servizo de Alcaldia,
que vai enviar un documento con
pequenas correccions que serd o que se
incorpore ao Acta, e menciona entre

elas, o alta non sé na aplicacidn
informatica  “Fondos 2020  senén
“Galatea”.

Se delibera sucintamente sobre iso, e
por parte do Sr. Pefia Penabad, Xefe de
Servizo de Alcaldia, pdsase a explicar
outros aspectos do documento do
proceso en curso, manifestando que
espera que a aprendizaxe da primeira
convocatoria traia mdis axilidade ad
segunda, e sinalando que no
Regulamento da UE 1.303/2013 non hai
unha guia metodoloxica e advirte que na
documentacion, a informacion de que #7
dispon, falase sempre de anticipo df,

gasto, existindo unha solicitude
reembolso, e que haberd de teif

|
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cuidado con las tensiones de tesoreria
que puedan crearse al Ayuntamiento.

Asimismo hace mencién especifica a
que hay que justificar el plan de
implementacién, y propone que se
estudie que se pueda ir a una
sobregjecucion del 15 o 20%, vy
menciona el caso del Plan Urban, y la
posibilidad de que si  hubiera
remanentes, se repartirian entre los que
sobreejecutaron,

Por parte del Sr. Fernandez Prado se
hace mencién a la posibilidad de una
“repesca” del 5% a finales de 2019.

Se delibera sobre ello.

También se hace mencién por el Sr.
Pefia Penabad, Jefe de Servicio de
Alcaldia, a que se va auditar el 100% del
gasto y las certificaciones se hardn en
periodos mas cortos que el afio,
explicando la prevision de auditorias y
la atencién precisa del gasto y el
ingreso, asi como la necesaria
contabilidad diferenciada, la
trazabilidad, y la necesidad de conocer y
seguir los criterios que mantenga la
Intervencién General del Estado.

Igualmente por el Sr. Pefia Penabad, Jefe
de Servicio de Alcaldia, entre otros
extremos del documento, se procede a
explicar especificamente el contenido
del documento que establece las
condiciones de la ayuda (DECA), y
como funcionara el mismo con los
elementos que incluird los principios de
aplicacion al mismo.

Al mismo tiempo se procede a explicar y
deliberar respecto al manual de
procedimiento del organismo intermedio
ligero (OIL) y su papel ante la autoridad
de gestion (AG), y la separacién de
funciones que ha de existir entre la
unidad de gestion y la unidad

gjecucion que no pueden  estaft

mezcladas, ya que la entidad Cuya\‘:.'._

coidado coas tensions de tesoureria que
poidan crearse ao Concello.

Ast mesmo fai mencion especifica a que
hai  que xustificar o plan de
implementacion, e propon que se estude
que se poida ir a unha sobreexecucidn
do 15 ou 20%, e menciona o caso do
Plan Urban, e a posibilidade de que se
houbese remanentes, repartirianse entre
o0s que sobreejecutaron.

Por parte do Sr. Ferndndez Prado faise
mencion 4  posibilidade  dunha
“repesca’ do 5% a finais de 2019.

Se delibera sobre iso.

Tamén se fai mencion polo Sr. Peiia
Penabad, Xefe de Servizo de Alcaldia, a
que se vai auditar o 100% do gasto e as
certificacions faranse en periodos mdis
curtos que o ano, explicando a prevision
de auditorias e a atencidon precisa do
gasto e o ingreso, asi como a necesaria
contabilidade diferenciada, a
trazabilidad, e a necesidade de cofiecer
e seguir os criterios que mantefia a
Intervencion Xeral do Estado.

Igualmente polo Sr. Pefia Penabad, Xefe
de Servizo de Alcaldia, entre outros
extremos do documento, procédese a
explicar especificamente o contido do
documento que establece as condicidns
da axuda (DECA), e como funcionard o
mesmo cos elementos que incluird os
principios de aplicacion ao mesmo.

Ao mesmo tempo procédese a explicar e
deliberar respecto ao manual de
procedemento do organismo intermedio
lixeiro (OIL} e o seu papel ante a
autoridade de xestion (AG), e a
separacion de funcions que ha de existir

entre a unidade de xestion e a unidade §&,

de execucion que non poden estar




estrategia DUSI haya sido seleccionada,
tiene un doble papel de OIL y de
beneficiario que ha de reflejarse en su
propia estructura interna, haciéndose
mencion a las funciones propias de cada
unidad y que los procedimientos se
contemplaran en el manual de
desarrollo.

También se hace referencia al plan de
gjecucion del EIDUS Coruda y a la
propuesta organizativa para la ejecucion
que se contiene en el documento que se
aporta, sefialaindose como se plantea en
el mismo el departamento de gestion de
iniciativa EIDUS (Gerencia EIDUS),
con sus funciones de direccion y
coordinacién, a cuyo efecto se prevé,
seglin se manifiesta, un Técnico superior
con el nivel C1 de inglés, por un periodo
que se estima de 36 meses,
deliberandose sobre ello.

Por el Sr. Pefia Penabad, Jefe de
Servicio de Alcaldia, también se hace
referencia a las asistencias técnicas
precisas para la  ejecucién  de
determinados aspectos del plan y a los
procesos de verificacion que seran
necesarios, y el papel de las asistencias
técnicas.

Por parte del Sr. Varela GoOmez,
Presidente de la Comision, tras la
explicacion del sr. Pefia Penabad se
menciona a los sefiores miembros de la
Comision, que su interés era que antes
de las vacaciones supiesen en qué plazos
se estaba tramitando todo, y que queria
una reunion informativa para que viesen
el documento que se les ha adjuntado, y
que antes de cerrarlo lo volvera a la
Comision, pide que lo miren y que
cuando se retome de nuevo el curso
politico, se valore lo que se estime
respecto al particular por los diversos
Grupos.

Se delibera sucintamente sobre ello};y se
acuerda la incorporacién como anexp al
Acta del documento presentado con'las

R e

estratexia DUSI fose seleccionada, ten
un dobre papel de OIL e de beneficiario
que ha de reflectirse na sua propia
estrutura interna, facéndose mencion ds
Juncions propias de cada unidade e que
os procedementos se contemplardn no
manual de desenvolvemento,

Tamén se fai referencia ao plan de
execucion do EIDUS Coruiia e a
proposta organizativa para a execucion
que se conién no documento que se
achega, sinaldndose como se expon no
mesmo o departamento de xestion de
iniciativa EIDUS (Xerencia FEIDUS),
coas suas funcions de direccion e
coordinacion, a cuxo efecto se preve,
segundo  maniféstase, un  Técnico
superior co nivel Cl de inglés, por un
periodo que se estima de 36 meses,
deliberandose sobre iso.

Polo Sr. Pefia Penabad, Xefe de Servizo
de Alcaldia, tamén se fai referencia ds
asistencias técnicas precisas para a
execucion de determinados aspectos do
plan e aos procesos de verificacion que

serdn necesarios, e o papel das
asistencias técnicas.
Por parte do Sr. Varela Gomez,

Presidente da Comision, tras a
explicacion do sr. Peiia Penabad
mencionase aos seflores membros da
Comision, que o seu interese era que
antes das vacacions soubesen en que
prazos estaba a tramitarse todo, e que
queria unha reunion informativa para
gue visen o documento que se lles
achegou, e que antes de pechalo
volverao a Comision, pide que o miren e
que cando se retome de novo o curso
politico, valorese o que se estime
respecto ao particular polos diversos
Grupos.

Se delibera sucintamente sobre iso, e y
acordase a incorporacion como anexo f




correcciones puntuales mencionadas por
el Sr. Pefia Penabad.

No habiendo mas asuntos que tratar se
levanta la sesion siendo las trece horas y
treinta y cinco minutos, de lo que yo
como Secretario doy fe.

correccions puntuais mencionadas polo
Sr. Pefia Penabad.

Non habendo mdis asuntos que tratar
levantase a sesion sendo gs trece horas
e trinta e cinco minutos/do que eu como
Secretgfio dou fe




ANEXO

Documento aportado en la Comisién Informativa




